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 BILAN 
 

 

 

Le MEDISIM a formé 
27.3% d'apprenants en 
plus par rapport à l'année 
universitaire 2020-2021 
avec un doublement de 
ses activités In situ. 

 1. Augmentation des activités 
pédagogiques par rapport à 2020-2021 
 

 
 

86.3% des enseignements 
sont dispensés en 
formation Initiale. En 
2020-2021 cette 
proportion était de 84.6%. 

 2. Répartition des enseignements 
 

 
 

Le MEDISIM a formé 123 
apprenants pour devenir 
formateurs en simulation 
en santé. 

 3. Etre formé à la simulation en santé 
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 A PROPOS DU MEDISIM 
 

 

 

 

Une équipe au 
service de vos 
projets. 

 

 

 

L'Equipe 
 
Le MEDISIM est passé de 4 membres permanents à 

5. 

Recruté depuis janvier 2022, Antoine QUERAT a 

pris la fonction de technicien de simulation en 

santé et assure le développement de projets, 

notamment en électronique. 

Perspective 
 
Dès septembre 2022, le MEDISIM accueillera les 
activités pédagogiques de l'UFR d'Odontologie, 
suite à de nombreux travaux réalisés durant l'été 
2022. 
 
Nous sommes également ravis d'annoncer 
l'arrivée de l'École de Chirurgie Tourangelle (ECT) 
au sein de notre centre de simulation. Pour 
garantir un niveau de formation optimal, nous 
avons équipé le centre de plusieurs simulateurs 
de cœliochirurgie et d'un bloc opératoire. 
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Taux de retour à l'enquête 
 
1307 réponses ont été collectées, 
ce qui représente un taux de 
retour de 32.1 %. 
 
Notre défi pour l'année prochaine 
est d'augmenter cet indice.. 

 

 

Evaluation du centre 
 
APPRENANTS: 
 
94.6 % ont jugés leurs formation 
au MEDISIM Excellente. 
 
95.4 % souhaitent revenir pour 
d'autres formations au MEDISIM. 
 
 
 
 

FORMATEURS: 
 
97.8 % jugent la gestion 
adminstrative du centre comme 
Excellente. 
 
95.4 % jugent la gestion technique 
comme Excellente. 
 

 

Amélioration des pratiques 
 
67 % des apprenants estiment que 
les formations proposées ont mis 
à jour leurs connaissances, tandis 
que 63 % estiment que la 
formation suivie entraînera un 
changement dans leur pratique 
professionnelle. 

 

 ENQUETE DE 

SATISFACTION 
 

 

La qualité a toujours été au coeur du centre de simulation 
ainsi que la satisfaction de nos formateurs et de nos 
étudiants. 
 

 

Grâce à vos réponses transmises à la fin de chaque séance de simulation via le QR code qui est devenu si familier pour 

vous, nous suivons attentivement votre satisfaction au fil de vos sessions et nous adaptons en cas de remarques 

favorables à l'amélioration continue de nos pratiques. 
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PERSPECTIVES & 

CONCLUSIONS 
 

 

 

L'année universitaire 2021-2022 a été exceptionnelle, marquée par une augmentation de 27 % du 

nombre d'apprenants et de 18 % du nombre d'heures de simulation. Cette croissance s'accompagne 

également du développement de l'odontologie et de l'École de Chirurgie Tourangelle.  

Grâce à l'extension du MEDISIM et à la filiarisation des surfaces, nous prévoyons une augmentation 

estimée de +40 % de l'activité pédagogique pour l'année 2022-2023. 

 

 

Le développement de la simulation in situ ainsi que de l'enseignement délocalisé s'est intensifié 

avec un doublement des activités, qui sera renforcé l'année prochaine par un programme 

d'enseignement délocalisé à la réanimation pédiatrique, à l'enseignement de la ponction lombaire 

en MIR et au drainage péricardique en cardiologie. 

L'arrivée de Monsieur Antoine QUERAT dans l'équipe technique contribuera au développement des 

projets en électronique, notamment la production d'outils diagnostiques pour la simulation. 

L'augmentation des activités technico-pédagogiques s'accompagnera du recrutement d'un second 

technicien de simulation, qui travaillera en collaboration avec l'odontologie. De plus, nous avons 

formulé une demande de recrutement pour un assistant technique, qui sera financé par les budgets 

facultaires de médecine, soumis au dialogue de gestion en août 2022.  
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